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ÅCu撮oO ⊂O議譲CiAL DE A§OCIACION Y PARTICION D要Cu剛で▲§削T鵬uNIVER§1DAD

AUT6NOM▲ D軋CARI畷COMO ▲§OCIADO PAR丁寒CIPE Y ▲し髄§▲ Dぜ⊂OしOM馴▲ §・A.S.,

COMo P▲RTiCIPE O臨TORA ▲R¶C肌o§ 5o7, §cT漢§ CODieO DE COM撮CI〇・

PoJ medio del cual事e調gUla ia explcto`i6n fi$Ica y `Ome'Ciu囲. ul‘ 6roo deれ什O de la unIversidad

Au16れOma deI Ca高be con fhes gosl調れ6micos, soCねle$ y CuiIu調ies.

PÅRT要§ DENTRO D軋PR博ENTE ACuERDO: Se celeb「o eれIre Unive南dad Åu1611Oma del Caribe

`OmO asOCiado pot佃dpe con sede en Ca=e 9O No. 46 - 1 12′ en adeia巾e.'し▲ u剛VER§IDADM

sociedod fomolmente con51ituido identificado con NIT 890.置O2・572-9. 「ep「eie州tIdo por eI §e高or

」ORGE S帥10R MARTiNEZ′ mOYOr de edad. iden'ificcldo con c6duIc' de ciudadanio N〇・ 8.69O.55ア

de Ba「r°nqUillcl′ COn dom一甜o en es†。 Ciudad′ designodo po「 eI Minislerio de Educaci6n N。Cioral′

(MEN), medicInte Re;Oluc駒No. 002O81 de= ro de morzo de 2O24, y POSeSionodo mediante Acta

No, 03 de= 2 de morzo de 2024 deI Conseio Supe「io「. y AL聯;§Å Dt COしOM馴▲ S.A.§・. So⊂Iedad

formolmeれIe ConSlituida iden†ificada ⊂on NiT 9Ol.34ア.3 1 4・6. representad〇 PO「 Wl^教l人間§A D要

JESu§ pONN即Z丁O鵬勝. con n心「nero de ceduIa 42.209.996. con domicilio on la ciudad de

Bar「cmquilla en lo Cr°. 52 #ア9 - 173 PI 9; COrreO elec↑r6nico 。lbesadecolombia@gmail.⊂Om, en

cldeicIn↑e $e llomard par庇ipe Ges†or輸▲L眺SA DE COしO州Bl▲ ∵ (しo informacien de Ias pe「soncIS

iuridicos con什qyen書e! eS trOnSCripci6n Iiter可seg血rezo en 。mbos ceれ綱codos de r●p「eSenloci6n

Ieg。I que se adiun↑cln O eS†e acuerdo y se lぬmor6n ’`^N腫XO l’’・)

CLAu§u」▲ P剛M正教A. OBJE丁O:日ocue「do comerci°i de asociaci6n γ POrtici6n de cuen†as con如†e

en l。 eXP-o↑aci6n ⊂Ome「Cial de肌d「eo fistca a両n†e「ior de la UれiYerSidad Aulchくm調del Co「ibe de

Bar「anquillo con僻のes gos-ron6micos′ 「eC「edi▼OS′ y SOCiocu同raIes.

Siendo el obie書o del pre$enle acuerdo por p。rte deI par面eipe Ge事tOr eiecutar lo prestaci6n intogral

de los serYieios de 「estauronte. bor y rec「eaci6n $OCiaI γ CU同「tll; ComP〇〇r γ ▼eれder productos

dimenticio事; di師buci6n y comerciaIizaci6n de picl鴫u de olimerllOCi6n como de拘γ…O$. Oimuerzos γ

en。S medic面e la elqbo調⊂i6n. comercioliz°Ci6n, y eXPIotcICめn de p○○ductos oiii了mt〇「ios　γ

deriYados. pIcI-os PrePorado$ γ PreCOCinadosi SaIs。S 。li'nenticios γ en generCli de p'OducIoS PCl「a la

olimen†。Ci6n humono o IraYds de Yen調。 lo meso. igucIlmente de拘rro=ar ope「a⊂iones de comp「cl y

▼en†a de ciertos lico「es p。「CI COn$Uitro en eI estoblecimien†o.

(Se encontrord iden†綱cada ei d「ea. salones γ eSPaCios de ser posibie apoyodo en … ce爪ificodo de

Iibertad γ什qdici6n eれdonde re⊂en medidcIS y linderos, O如iden-ificoci6n debe quedo「 detoIIcldo a

巾O▼6s de ampIio mo†eriaI fo†og「6fico en documen†o que Se lIamor6 ’`ANEXO 2’’・ Que se odiun↑o O

esle Creue「do), modic画o el de$orrollo de octiYidode5 de e▼entC嚇5OCial節, Yenlo de comidcIS y SerYicio

restclu「CInte, mOnei。do y odmiれist「ado por la 5OCiedcld ▲鵬ESA D格COしOM馴A.

Poro moγOr PreCisich γ efecto5 P「dc†i`O$ de看deso「I.Oiio deI acue「do′ lo Uni▼ertidod Au†6noma d01

C〇ribe ⊂OmO O$OCiado participe apor血l al p「ese巾e aCuerdo I〇S ins†olaciones denomi調do$ tasa

CIub C0llib〇・l, Ubicadq en Ia Ca=e 88 No・ J16 - 1 37′ O§i como eI mob描o「io・ eれ$ereS γ dem6s inYenlCIrio

(EstQ identificaci611 O in▼en†orio de los in5mJmentOS. enSe「eS O malerioies debe queda「 de面i。dcl en

documenIo que Se Iiomara ・き▲N容XO 3一.・ Que $e adiunto a es↑e ocue「do) I.elocionodo con el desa「roIlo

de ias aclividades come「cicIIes de aIimen†q⊂iらn y eYen青O$; e圧uaI se「d odminist調do por lo par庇ipe

Ges†orO ▲し眺§▲ D寡COしOM馴A.

CしAu§肌▲ S姿cuNDA. DuRACI6N: EI p「esente acIJerdo †endr6 uれO duraciらn de lres (3) a吊os o

pclrti「 de章a fimo deI mism〇・しIegado e巾Iazo mdxi′能aC6 es↑ipulc’do′ el c’Cuerdo o contrclto POdrd

田鵬鵬調書請● 〇〇 〇麟○○細さso
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Ser PrOrrOgOdo por ocuerdo enlre los porles. eI ⊂uai debe「d sらIo $u鈍ribirse por escriJo o medionte

med ios eieぐtr6n ieos.

⊂LAUSuい古間間取A. DI§TRi回uC16N DE u調○○D▲o; Las partes acuerdQn quO Io utilid。d n。tO

gene調do po「 Io oper耽i6n deIれegodo ‘tqsa Club Coribe,; serd ol γeSuIIodo de lo dedu⊂C16n de lo$

g。stOS. CO釘OS O impuesIo!, qUe $e eYidencien on ei deso「「o看○○ de ia octivid。d comercioI. den巾O de lo

que !e †ienen Io$ ▼entaS de desaγ∪れas, al,叩erZO$. ⊂Otering, eVen†o$ O aUalquie○ ○t'o aCtividod o ofines.

しos pclrte$ OCuerdon que Ias u州idades ne†as generodcIS POr l。 eXPIoIOCi6n de la “⊂osq ⊂Iub Ccl「ibe録

!e「6n dislribuido$ de lo !iguienle manera:

.　馴cincu●n巾po- Cuento (5O%) de lai u†葡dod ser6 po調LA uNIV撤SIDAD.

.　EI `incuen鴫p○○ Cue巾○ (5O%) de ia u仙dad se「d pala ▲L眺§▲ DE COIOM馴▲.

しas pclrtoS Se `OmP「Oll持Ien a 「eaIizar el ⊂6iculo de lcl u輔dod de ‡omo tronspcl「ente γ ⊂O申vn↑o, COn

bo$e en lo! infor'能S (inoncieros y fiscc'Ie事gene「Odo事en meSaS de traboio mcnsuoIes por un equipo

de 「eYi$O「io filCol ⊂OmPartid。 entre Io! COntrO†on†e$.

PAR▲GR▲FO: ∈n †odo ⊂aSO γ de clcoe「do con lo pre▼i事-o en lo$ Or庇ul〇年5O7 γ 51 2 deI C6digo de

Comercio′ el osociodo po面cipe鳩「eserYO ei dere⊂ho de so‖ci調r 「endi`i6n de cuen-os en cua-quier

†iempo γ eXOminar $in limile aiguno los libros′ d∝…ne巾os′ COrreSPoれdencio γ dem6$ POPeles

Cし▲u§uL▲ Cu▲RT▲・ ADMiN置§TR▲Ci6N Y MeO D=▲ UTiI.1PAD江as porte書OCUerdon que Ia

P。rticipe GesJora Aし飾る▲ D延CoしO州Bl▲. ser6 la encoreodo dei moneio 。dministrativo, fincln`lero

y contable dei proγeCtO, POr lo que uno ▼eZ ai me事. Ios primeros quiれC' (1S) dia$. ho「6 un info「me

detallcldo deI resultado del eier⊂jcio del mes inmediataInento Clnlerio「. el cu。圧e「d eれ▼i。do o LA

UNiVERSiDAD po「cI Su l.e▼isi6n y come巾調rios dentro de ios prlme「ca 1 5 dio! dei me$.

Es†ando de acuerdo ios pc'rteS en los montos a distTibuir, io participe Gestora ▲Lさを§▲ DE COしOM馴▲

hor6 oi pago cor'eSPOndiente oI porcenloie de utliidad d○ ○▲ uNIV轍§1DAD d●nlro de los qui'1⊂e

(15) dias coIendo「io siguien†es oI en▼i6 dei infome p○○vla pro9enlaci6n deぬf〇du「a o cue巾O de

⊂Obro. EI pc'9O Se「d efecluodo a lo cuenta boncaria que LA u州V譲§1DÅD propor⊂ione, lo cuol

es†ar6 detailad〇 e=n OneXO al pre eれte OCue「do′ formondo porte in'eg「oI del m?,mO. Cuolquier

modificaci6れde lo cuenlcl bonc。「ia debe「d綿「 no輔⊂。do por e$Cri'o con icI debida antelqci6n y

CICeP†。do p〇〇 〇mb購partes.

C[▲U§Uし▲ QulNT▲. OBL-C▲CIoNを§ DEし▲§ PAR丁ES:

Obiigaciones de lA uNiV腺§loAD:

1・ C.d○○帥Calidad de pr6如ImO POr.同ormino de Io duraci6n del contra↑o los muebies′

en$ereS. me巾。ie, OrtieuIos de oo⊂ina, y CUaIquier otro elen鴫nlo que se 「equie「a poro el

desorrolIo deI contr〇tO γ que Se e11`entrCln relcICionados en eI invenlqrio onexo al ⊂or画ro書o.

2. Cede「 en calidod de pheslamo de IIS○ OXClusivo por ei †6「mino de lo duraci6n dei contra†o

la 'ede fir耗cl ’tasa CIub Carib●" o Io Ges†o「o ▲」B寡§A D格⊂OLOM馴A.

P▲R▲cR▲fo:しas parle$ a`ueldan que con調Ip`i6n oI $OI6n prin`Ipoi暮e utllko心con

moneio de ageれdのCOmpO調da 'nl能ios `om調Iani●s.

3. EnIrogoI ○○ co`ina fisicamen鴫「epa「oda y en funcion。mienlo aI moI能ntO de Ia inicic叱i6れdel

COn什ato:しa∴Cubierl。, CieIos, g01erO$, humbdodes )I CUOlquier probloma que †enga I○

○sl「uC巾rCI de IcI COCincI.

ロ的持Ci鼻置き置▲置しき教○○能事o
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P▲R▲CR▲FO{ 1▲ uNIVE南Slo^D odquiere el comp「omlso de entregclr en funcionamie巾O

6p轟mo todo$ ios equjpo§ y io$飢icuIo$ que es値n defectuo$OS de lo cocino, dependlendo del

CreCimienlo de los u輔dade事.

4. C.調' o``●$OS inI.rhO$ O ia Co調Club C〇ribe′ 〇Segu「〇ndo qu..I Onico occe$O Sea POr I。

enhodo p「incip〇l on Ia CoIIe 88 N〇・ 46 - 137. Con el fin que la participe Gestoro AしきEiA

D各COしO議Bl▲ †engo moneio γ CO巾O=〇∩†o de io雪eSPaCios como de b河i▼entq「ios.

5'　A如mi「 eI pago do Ios servicio事ptiblI`○$ de io Cosa Ciub Caribe, COnSerYOndo le ecua⊂16n

POS揃▼a en什e ⊂o$los flio! γ u輔dodes.

PAR▲cR▲Fo! Los P▲RTES ocuerdon γ en COSo wh de que Io$ u輔dodes es俺h por debolo de

los gcIstO$ flio$ se COn▼OCO「6 o io m鴎O de l「abaio integrado por los oquipos de Io$ ⊂Oれha巾n†es

Par。 reYi調r ia ecl,C'Ci6n en menci6n'.n lo bosquedo de … eq踊b「io que b{meficio o las portei.

6. Provee「 eI servicIo de vigiIancia mient'。S Io CcISCl ⊂Iub es†6 abiertcl γ en funcionomien†o

COmO eSPOCio in†eg「al de Io IJniYerSidad.

7. ReoIむr m●io調S Io{n置i▼oS de Io Cosa Club Coribe de mcIne鴫graduoI. en funciらn de l。S

nece如ode! del ne9OCio. finclnCiadas media巾e su por⊂en†aie de lo$ u輔dodes.

8. P「esentclr un Oquipo de re▼i$oria fis○○l.

9・ Propo「cionor叩oyo odmini鋤〇億ivo en Io章的UIento$ temaS:

'　CclmPa吊os en medio$ de comunicocich poro cop-or clientel.

●　DiYUlgaci6n en redes事O⊂laI●嘗γ Pio巾formo事de Io uni▼e雨d。d.

●　PubIicidad in†ema y ej‘†ema de lo! Oferlcldo por lo por柾ipe Gestor〇人し髄§▲ DE

C〇〇〇M○○A.

●　Fide庖aci6n de dien鳩s lγ　CO'調nidod uni▼erSh〇「!〇 (Esrudiclntes, egresodos,

P「Ofe事OreS, emP Ieados).

●　Creo⊂i6n′ des〇r○○=ar e Implene∩↑acione$ de.$'ra↑egla事que pemiton ol ⊂reCimiento

de ▼enlo$ en OPOγO Con eI dreo finaneiera, Como Por elempIo面ceni▼Or lo comp「o

de aImuerzos 。 COmbio de lln de$CUen†o en ma所cuIcI OCOd6miくa.

10. C「e。Ci6n e implemenlociらn de柳plon de `inonciomento de almuerzo書o I。 Pionto

Odminist調liYCl′ e$ decir′ quOし▲ uNIV融雪ID▲D puedo c「eqr un con▼enio coo獲o participe

Ges†o調▲し帳§A D[ COしOM馴▲ con popeleria firmodo po「 Io pIanta odministra書iYCl en

funci6n de un de紙uento po「 iib「clnZ〇 COn relociらn o Io conpr° de lor aImuerzos. 1A

uNIV譲§lDAD debe hacer eI pago den打O de los 5 diく糖S嶋ulen-es dei pcIgO qUincenal o IcI

Gestoro ▲し眺§A D寡C○○OM馴A por eI consumo de io$ OImue鴫OS reiocionodos en un orchiYO

de Io plonlo odministro怖va.

1 1. ▲poyo con eI communlly marage「′ medio$ de ∞mUnico⊂i6n′ los 「edes′ Publicidod oene「oI en

Piotofomas γ emiso「o pora bu綿ar cIiemes y ⊂「eCimiento en ven巾S del negceio○

○ 2・ C「ea「 con▼●nios de pt6clicos prof●$ionoIe$ (ln鴫rveのくione雪- Pq関nl【〇S) γ $emiIIeI.0S de

in▼esligcICi6n po鴫eStlJdiaれIes en el nego`io.

1 3. C「eor, de抑rrOiIa「 e imp!emen調r ostrc'†e9i。S COmerCiaIes que generon sobedio! PorC=a

COmPra de almuerzos como apoγO Oi estudionle.
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1 4. Of「∝er beneficios so!idaTios on progromas edu⊂〇ti▼OS de io uniYe(!idod pclra fom航res

hasta e白ercer grado de consongu嗣dad de Ios Q∝ionistas de A」BE§A DE COしOM馴A por

Ios pr6j(imo$ Cualro cl売os.

2O. Present。r io f。CtwrO O CUenta de c○bro de los dIneros que deb° reCibir como utiiid。des.

21. Ab;tenerSe de eiercer un co州r。†○ $imiIar con ot調$OCiedod o personal nOtural que puedo se「

CompetOnCio γ que CIfecte ei buen desclr「OIIo de e事te aCuerdo.

CIAUSuしA S寡X丁A. ObIigocio巾eS de la p〇同dpe ges書O調▲l髄SA DE C〇〇〇M馴▲:

l. Asumir ia responsob講dad to†ai de lOdas γ CCIda una de la$ OperaCiones odminislroti▼OS γ de

funcionomiemo que se eie`u調I.6n, γ $e do「6n o cono`er 。n†e鳩「ce○○s como propia$ deI

Pohicipe GESTOR, que Ser6 eI directo responsobIe de ias obIigacioれeS que COntrClig。 On el

desempe寄o γ gi「o ordiれa「io de la oc†iYidad obje†o de este contr回書o.

2. Asumi「 la調sponsobiIidad IoIaI dc la adminisI調Ci6n y fun⊂ionomiento de Ios espa⊂io! segOn

Io po嗣co de espcICios.

3. EIobo調r un informe meれsu種I del negocio γ Pr髄en調rtO C=a Uni▼erSidod ▲ut6nomo dei

Cclribe.

4. A$Umir la `a喝O Pro釘acio的l γ aPO持es a ia $●glJ〃idad $OCial de Ios ompieados controlodo$

di「e⊂tamenfe p○○ LA GESTORA en el des。○○Oi漢o de la ocliYidad.

5. Presentar un equipo de調Yiso血fiscai.

6. Propo「cionaI. aCCe$O Ol $oflwo調de repo青es a lo universidcld.

7. InYerti「 en el montaie dei鴫stou調nIe, incIuγendo io compro de mob購arto. equipo事de oudio

y Yideo, me軸ie, de⊂O「a⊂i6n. en什e ot'oS.

8. Abri「 cueれ書as b寄n軸rios y gestiona「 m命odos de 「ecaudo po「a el negoc!o.

9. Estclblecer u調p01mca de ho調〃ios γ書uncionamieれ置o del negocio.

1O. Asumi「 baio su obsoluta respo購。bi"dod oI menO γ la ca巾. pru●bos de piaIo$, eIc. deI

re§toUran†e.

1 1. Eiecuta「 y ges†ionor Ias osI調書egi〇S de m○○kcting del negocio.

喜2. McInei〇r a Ios prov○○dore$ O inYenlarios.

1 3. Doto「 ios insumo$ neCeSario! POrO Ia ope「oci6n del negocio.

1 4. Desol.rOIIor cuolquie「 lipo do alianza$∴COm'IICiale$∴COn Palrocinadoros γ emPrelO$ qUe

eれriquezccIn ei negocio.

1 5. Contrq†a「 el se9UI‘O de resI寄u調巾e con coberturcI Odecucldo poro eI negocio.

1 6. ▲sumlr el pro⊂eSO de di5eiio γ Pu胡cidad gener°l: imogen, menO, moIerial pop. elc. deI

れe匂0Cio.

1 7. Coordinor γ dirigir e1 6re° de ensambIe deく捕menlos.

1 8. Seiecciona「 y d嗣gi「 ei personai de cocino. asf mi$mO, ser6 responiOble de prov○○r eI pr∝eso

para esl°bIece「 Ia codeno de frio de Ios productos que鴫n印n que se「 conse「▼odos.

e間物軸●▲●▲暮し91ミ○○教〃雪so
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1 9. Acredi.旧「 Ios pemilOS y licencios de funcionclmie寄書o de lcl aC冊dcld econ6mlca qIJe eiecu†o

el po証cipe gestor.

CLÅu§uしA S書P丁IMA. POLmCAS OE ESPACIOS:

1. ScI16n CaribeこM°neio de agendo comportido, deposto por pane de lo$ Cllen青es corlro

respqIdo pa「a eYen OS: Def嗣r Ia …iYerSidロd ou†6noma deI caribe ei maneio coniunto que !e

tendrd con e丸e事a16n. estclbIece「 en es†e ocuerdo Io Ioblo de ▼Oio「es del mismo γ e=ipo de

eYe巾O$ en Io cucIIes serさde uso ex⊂lusl▼O de Io unI▼erSidad ou書6non調del coribe. o!i como

"UeStT.O re印OnSOblIidad γ aPOγO.

2. E$POCios Moria βori=a: ▲cceso principol, iordines, fochodo, Iobby, POS冊os, Restauron†e.

CO⊂ina. ⊂〇▼a, Caf6. paiio. bcl静os, Ofi⊂ina. bodeg〇S γ demds espa⊂Ios dentro de l。 COsoi Club

ca「ibe que no son el so16n principcIl: TotoI uso y maneio de AしBESA DE COしOMBiA SA.S.

CしAu§肌A OC丁AVA. PO」ITICA§ DE MAN各JO DE LICOR: No habrd Yem朋de面ngOn lipo de lico「

O estudionles en ho「a「io$ de cio$e$. ni en eYenlo! aCOd6micos, iguoImen書e se prohfbe e! expendio de

bebidcIS emb「iagcInles O n博nore5 de edad. En 「eI寄ci6n ⊂On ios emplecldos o pe「sonaI 。dminlstra†iYO

de Io insrfuci6n se exlende「d es†a p「phibici6n e∩ hor〇rio§ Iabol’C11es γ O`Cld6micos.しa excepci6n , °

e$†a regIa deberd ce荊rse t)niea γ eXCiu§ivame巾e o e▼entOS eX†e「no5, en ho「a「io5 nO Iobo「aIes ni

°Cad6mico, P「eYia oulOI.izaciらn por parIe de lo UnlYerstdad γa Sea en el saI6n Caribe; en e坤OCios

MarfロBa刷a `OmO Res調u「cln‡e, CoYO. ○○俺, PO書io, bcI売o!. γ Oficina.

CしAU§肌A NOV剛A. P6LほA§眺S○○uRO: AL騰SA DE COLO議馴A se comproinete a buseor en

eI mercodo uno pらiizo de seguro p。ra reSIourantes que cuente con Io cobe巾r〇 y bs ampa「os

Odecuados para eI des○○「oIIo dei nego⊂lo en la Cos。 Club Ca「ibe.しo pらiizcl debe「6 cubri「 los

SiguienleS riesgos;

1. ReらPonSabilidod ciYii ante terce「ca.

2. Doiios a ia infroeslructurcl, mOb賄○○i0. enSereS y equipclmien†0.

3. Rie珂Oi labo「cIles γ de occid〇両e$ POr。 los empIead。$.

4. Prolecci611 qnle incendios, rObos γ de!OStres nClturCIIes.

馴⊂ostO de Io p謝za事erd osumido on su lotOIidod por lcI gOStOrO A鵬ESA DをCOしOM馴A. y diくれo

P6Iiza debe「d e$lcI「 Yieente du「anto todo el tiempo de eiecuci6n del o⊂uerdo.

CしAUSuしÅ DECI肌. RE§PON§Å即しIDAD各§ COMP▲R調D▲§こ

l.しA uNIV議SIDÅD;

o Serd re$pOnSable de asegu「o「 ei co「recto manlenimiento de l。S instalaciones f雨〇〇S

γ equipos de Io Coso Club ⊂oribe y de cumpIir c○n lc.$ Obligoくiones del01Iadas en

e5te aCUe「do, en POrticuIor oque阻s 「eklCionad。S COn i。 CeS胎n de e事PaCios. p。gO de

Servi⊂ios p心blicos y IcI SegU「idcld.

0　Cuqiquie「 incumplimien書o de es↑e ocuerdo que couse pe中洞os a ▲l膝§A DE

COLOM馴A. se「d obie†o de uno compen$aCi6n econ6mico de acuerdo con Io

estobiecido oれIo Iegi如ci6n aplicable.
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2. A〇㍍海A D書COLOM馴A:

o Se「d responsclble de Ia co「「ociO adminislraCi6n γ OperaCi6n de los espcICios ⊂edidos,

deI mclneio del personoi γ　de ⊂umPllr con todai ias o輔gaciones legales　γ

COntraCtuole` OSumidos boio este oouerdo.

0　T〇mbi6n se「d 「espon$Clble de los dくifios que puedoれderiYarSe deI moI uso de ios

e雪PaCios o de Ios bienes∴⊂edidos en caIidod de p「6stclmO, COmprom鴫tiendose a

repol.oI-ios o repone「ios 。 SU ▼OIor o「iginoI on ca$O de delerioroれO a面buibIe oi uso

Ord肌ori0.

Ambos pclrtel OCuerdon eximiI.Se mUluamente de cuqlqllie=eSPonSabi"dod que de「i▼e de causos de

fue「za mcIyor O C〇SO forluilo.

CしAu§uLA D庭CIMA. T駅州INÅCI6N D軋CoN鵬A丁O:

E$le ocue「do pod「d se「 terminado en Ios siguientes co!OS:

l. Muluo Acuerdo:しo5 P。巾es pueden dor por †erminodo eI ocuerdo eれCuOIquier momen†o.

siempre y cuaれdo existo un oouerdo por escri†0. SUS⊂rito por qmbos pa巾es.

2. lncumplimi〇億O Omve: C脚iquier。 de las portes puede lemlnar u刷aleraImenle el acuerdo

s=a otro pome incurre en un incumpiimle巾O grO▼e de $u$ O輔goc oれes COntraCtuOIes.とn esle

coso. ia parle afectada deberd noti僻cclr POr eSCI.ito cI Ia parte ln⊂umPIldoro, O↑orgdndoie un

plazo de treinto (30) dias para subsanar eI incumpiimie巾O. Si e書incumpIimie巾o no es

cor「egido den巾O de este plazo, eI contra†o podrd dorse por lemlir'Odo de monero u刷。lercll・

3. ⊂ous回!esしe叩les:割acue「do lambi6n podr6 dorse po「 ‡erminodo de monero onticipqdo en

Ios coso$ PreYis†o$ Por Ia leγ aPIicable・

4. Fina亜重aCi6n del P!回ェo; EI conl'a†o finalizo「6 oulomdicamen書e OI cumpIi「se lo!什es (3) cl昂os

de du「oci6n ostipuIodos, S0l▼O que lcIS POneS OCuerden un〇 renOYaCi6n o pr6rrogcl del mismo

onles de $u Yen`imien†o. en c。SO de no se「 no†譜icodo icl renO▼aCi6n por 。Iguno de las partes

se enlende「d una p「6r「ogal au†om6ti⊂CI POr eI mismo limilO de liempo del ocuerdo iniciol・

5. §0luci6n de∴COれflicIos:しQ$ PO巾es aCuerdon∴u†般clr io “’Conく満oci6n en Equidcld’’como

m61odo de resoIuci6n de conflictos (MRC) y design。r a un †e「⊂e○○ ne巾「q=lclmado ‘tonc描odor

en Equid〇d●“ po調reso事▼er dife「encios γ COmO herromientcI que foく満te eI occes0 O Icl ius↑icia

ciudod°no.

EれCCISO de †erminoci6n, los p。rles deberdn rendir cuen調$ reSPeC†o de los u†ilidadel gener°da! hostcI

Io fecha de †eminaci6n y cumpIir c°n tOdas Ios obIiga` 0れe$ Pendieれte鳩derlYad〇S deI presen†e

acuerdo.

CしAUSULA DECiMA P則M蹴A. CON馴D格NCIALIDAD: Ambos portes事e COmPromelen a monlener

estricto confiden⊂ialidad 「e坤ecto de †odo Io infomaci6n compahida du「ante l〇 eiecuci6n de e事†e

acIJerdo.しo info巾nOCi6n confidencial incluir6. pero no se iimit〇rd a:

1. Deta=es financieros del nego⊂io.

2. Estralegios eomerciales, de morkding y operoliYOS.

3. 1nfom調ci6n ↑ecnica γ de ge5ti6n de pro▼eedores.

4. Rece調l$ de$orro=。dos por AL髄§▲ D暮COしOM馴▲ po調ol restour。nle. o$i como ⊂Uoiquie「

inno▼aCi6n cuiinaria que fome parte deI men血

G閣議国鼻●▲置▲置"き京ee難磐e
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5. ⊂ualquler o持回lnfomoci6n que, PO「 Su naturalezo. debcl se「 tratClda de fom博COnfiden⊂ial.

Esta c16usuia de ⊂onfidencialidad ⊂ont nUard Yigente duronte Io eieauci6n deI cICue「do γ hastcI PO「

⊂inco (5) ⊂Iiio$ despu6$ de gu finく揃zoci6n. saIYO autOrizaci6n po「 esc「ilO de l。S PClrtO$ POra reYela「

info州°Ciか鋒peC綱c〇 ・

Cl.Au§UしA D書C-MA SEcuND▲. PROPl各D▲D IN丁とし雪ぐTu▲し:しos portes ocIJ○○don que †oda

p「opiedad in†eIeclucII deriYado dei presente ocue「do se「d distribuido de la slguien†e manera:

1. Re{da$ γ desallro=o c朝nolio;しas recelos de ios pIcI†os. cISi como Ial Cr〇°Ci6n γ dis前o deI

inenO deI re$tOUranle administrodo en ia Cosa CIub Coribe, Se「dn de propiedad ex⊂luslYa de

la GestorロAし眺§A D各COLOM劃A. Esto incIuye cuoIquier innoYClく瀧m o meIoro en ios proce§Os

CUi盲n°rio事.

2. Modelo d〇億〇gO`io: EI estiI0. dise寄o γ desorro=o dei ne9OCio. os圧omo l〇S estrotegios

operalivos γ `Ome「⊂iales empleodas, S○○dn propiedod e具ch’$i▼O de ia Ces†ora Aし眺§A DE

⊂OLO議馴A, Permiti6ndoIe repIicar es†e modeIo en o什os estclbIecimienlos s=o considero

ne⊂eSorio.

L。$ Pa巾es reCOn∝en qUe ningun〇 de las dispo壷iones de e$le cICuerdo Iimi†cl el derecho de codo uno

。 Uso「 y eXPIo調「 sus propio! C「e°Cione事O imo▼aCiones rcollzoda§ fue「o de este ocuerd〇・

CしAUSULA DECIMA §EcuND▲. P蛾§ONAI. Y nE⊂URSO§ HuMÅNOS:しa CesIo調Å〇㍍§A D各

COしOM馴A lendr6 pieno outonomio t6cnica y administraliYa Paro Controta「 ei pe「so軸i que ⊂onSidere

necesa「io por〇 el ade⊂uOdo cumpIimlen章o de ios obli9OCiones deriYados deI pre!enle acue「do.

l. ModaIidad de Cont調書aci6n訂o Gestoro A〇㍍SA DE CO」OM馴A podr6 contrator su peγ$Onal

boio IcI mOdaIidqd de contra†a`i6n que estime conYenienle (incluγendo, P○○O no lirnit6ndose 。.

contratos iaboraies, de prestoci6n de servicios o por honor。rio事〉. respelando siempre lcl$

no「mali▼OS Iaborales vigentes γ garan†iz。ndo ei cumplimien†o de l。S ObligcICione$ en mO†e「jo

de segu「idad s∝idl.如que dicho$ relociones ge調でen IcI S01idoridod lobor。l por parte de l。

Uni▼e雨dod.

2. Re事pOncobiIidad sobre eI Pe"事Onal! ▲L鵬§▲ D話COしOMBI▲ se「6 icl血ica 「esponsabie de la

gesti6n de su pe「sonai, a5i ⊂OmO del cumplimien†o de todas las obli9°Cione$ Iaboraie庵y

p「eslacion。Ie$ deriYadas de la reIac16n con Ios巾Qboiqdo「es que contrale・ E事Io inchye. pe「o

no綿limila a. el pogo de salorios, P「eStOCiones sociaI●$, OpOrleS a Io $egul.idod ocial, γ

demds obIigociones exigidas por la leγ. E$toS roSPOnSOb購dades coれtI.OtOdo$ reZOrOn en unCI

cld調uIa de indemnidcId o fa▼or deしA UNIV議§lD▲D.

3.要xclusi6n de Respon5abilid寄d: LA uNIV隙SIDAD no lendr6 re印onsob描dod oI9unai SOb「e

Ias decisiolleS de con.n.otaci6" ni sobre ei personaI co∬t調tado po「 Al眺iA DE COしOM馴A.

γO que este Se「d ex⊂lusivamenfe geSJionodo por Ia mis調C'. gOrOnlizondo la iれdependencia de

Ios ope○○cione! en la oiecuc樹l del pre事ente O伽erd〇・

CしAu§肌A D置CIM^ T駅を各RA.し1C要NCl▲S:∴▲L眺S▲ DE COしOMBIA $e「d lc1 0nico responsabIe de

ob↑ener. gestiona「 y巾博ntene「 en regia †Odas las Iicencias′ Pemisos′ aUlo「iz。Cione事y registros

requeridos poro ei desar「oIIo de ias acti▼idodes comercioies γ OPerOtivas en io Caso CIub Caribe.

Esto i能Iuγe, PerO ro se limita a′ Permi$O$ e購Pedidos por en†idade$ m面cipolest distriloles′ O Cu。lquieI-

o什〇 °Uloげ袖od compe書en帖・

1. C●雪が6n de Licencia3; La Oes書o調　AL髄§A DE COLOM馴A debe「d cumpiir con rodo! lcIS

disposiciones legoies Yige巾es en m。一eria de licencias comer⊂iaIe事′ de fI,nCjonomie青書o′
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綿nitar盲a$. ambienloIes. entre o什OS que Sean neCeSa「ios pa「° la opero`i6n del restauran†e.

eYenlOS y dem6$ Oく面Yidodes comerCiales que se rea冊cen en ia Cas。 CIub C。γibe.

Respo競るabiIidod Exclu事ivo:しa Ce$lo調I ▲L眺§A D各COLo州馴A se「d re$pO調ab霊e por cuoiquier

SOnCi6n, mu面o o cierre que pudle「o derミYOrSe de la fah。 de cumpIimien†o de estos requ闘○$ legale$,

exone「〇ndo aし▲ uNIV譲SII)AD de cuo!quie「 「espon$Ob描dcld en esto aspect。.

CしAuSuしA D延CIMA∴Cu▲教で▲. CESION: EI p'eSenle∴▲cuerdo Come鴫ai de∴ 。$OC aCi611,

Colobo調`l`n y pa山cipec!6n de cllen巾S nO POdrd ser ⊂edldo ni †otaI ni pa「cidlmente por ninguno

de las partes. sin el consentimiento expreso. p「e▼io γ POr e!`rilo de lo otro porte.

1. plohlbici6n de Ce$i6n; Tonlo lo GesIoro ▲I.BE§▲ D要COしOMBIA com○ ○▲ uNIV格R§IDAD

se comprome書e11 Cl nO Ceder ni tron$ferir γ muCho menos delegor ninguno de Ios obligociones

ni derechos es調blecidos en este con巾a†o a terce「os p○○soれOS O e巾idodes, SoI▼O a伽e「do

mutuo por escri†0.

2. ln▼O闘e重　de Ce$i6n No A巾○○i重Odo; Cuolquier in鳩nlo de ce事i6n,∴trOnSfeI.enCia o

subo「rendamieれ†o que se realice 5in el co11Se巾imiento p「e▼io γ PO「 eSCI.ito de lcI Otr。 Pa巾e se

consider。rd nuio γ nO PrOduci「d ofocIO$ le9ales.

AN各XO l. Cerflficados d○ ○ep「esenfaci6n Iegai de ambo$ POrteS.

ANEXO 2. Certifi〇〇do de Iibe巾CId y巾adici6n con medida事γ iindero9 del p「edio en donde fuれCiono

Co5O CIub Coribe. Ane具O fo†og「dfico detallado actuol que documeれ†e eI e事tOdo de l〇S instoIqciones.

ANEXO 3. lれ▼e競りrio de lm+ebles, enSereS y me巾。ie de Casa Ciub Caribe que in9reSan al pre$en†e

acuerdo comerciai. Ane東o fotog「dfico dem=ado octual que documeme el oslodo de Ios mismos.

PaI.O CO調tanCio se fimcI entI.e las pqIteS, ei d了a = del mes de diciembre del o両o 2O24.
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